
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

N. 129 DEL 25-08-2022

OGGETTO:  Avviso di manifestazione di interesse per la presentazione e realizzazione di un progetto di
prevenzione e contrasto della violenza di genere, empowerment delle donne e promozione
delle pari opportunità.

***COPIA***

CITTA’ DI GUIDONIA MONTECELIO
Area Metropolitana di Roma Capitale

AREA 7 SOCIALE CULTURA,P.ISTRUZIONE,SPORT,TURISMO
UFFICIO CULTURA



IL DIRIGENTE

Attesa la propria competenza ai sensi dell’art. 107, commi 2 e 3, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e

s.m.i., in relazione al decreto sindacale di nomina a Dirigente Area VII n. 54 del 5 aprile 2022 - prot. n.

34405 del 5 aprile 2022;

Premesso che

la Regione Lazio - Direzione Generale - Area Pari Opportunità, con determinazione n. G09826 del 25

luglio 2022, ha approvato un avviso pubblico per iniziative in favore di progetti di prevenzione e

contrasto dalla violenza di genere, empowerment delle donne e promozione delle pari opportunità;

il predetto avviso è rivolto ai Comuni, alle Circoscrizioni di decentramento comunale (Municipi di

Roma Capitale) e alle Reti di Comuni del Lazio, per la realizzazione di progetti, in collaborazione con

enti del terzo settore, aventi comprovata esperienza in materia di contrasto alla violenza di genere e

alla promozione delle pari opportunità e in partenariato con scuole, enti museali, biblioteche, luoghi

della cultura;

la Regione Lazio intende:

sostenere interventi e misure volti a prevenire e a contrastare ogni forma e grado di violenza⌧

nei confronti delle donne, nella vita pubblica e privata;

promuovere campagne di sensibilizzazione sulla pari dignità e sul rispetto tra uomo e⌧

donna;

sostenere nel settore della comunicazione, dei media e dei new media, campagne⌧

informative e azioni di sensibilizzazione della popolazione volte a proporre, in particolare,

modelli positivi nelle relazioni tra uomo e donna;

la Regione Lazio ha previsto, pertanto, l'erogazione di contributi a favore dei Comuni che, in

collaborazione con enti del terzo settore e in partenariato con scuole, enti museali, biblioteche, luoghi

della cultura (teatri, sale studio, cinema, manifestazioni culturali, etc.), presentino progetti di

prevenzione e contrasto dalla violenza di genere, empowerment delle donne e promozione delle pari

opportunità;

il contributo regionale può coprire fino all’80% delle spese ammissibili, per un ammontare massimo di

€ 5.000,00;

è intenzione dell’Amministrazione partecipare all’avviso pubblico di cui sopra con un progetto da

sottoporre alla Regione Lazio, diretto alla sensibilizzazione, prevenzione, informazione contro la

violenza maschile sulle donne ed alla promozione della cultura delle pari opportunità, da realizzarsi, da



parte di un Ente del terzo settore, in partenariato con un Istituto di Istruzione superiore del territorio;

si intende procedere all’individuazione, mediante avviso di manifestazione di interesse, di un Ente del

terzo settore, che progetti in dettaglio le attività predette e le realizzi in partenariato con un Istituto di

Istruzione Superiore del territorio;

solo in caso di ammissione al contributo della Regione Lazio, si procederà ad affidamento per la

realizzazione del progetto al soggetto individuato;

Visti

il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. n.267/2000 e

s.m.i.;

il Codice del terzo settore;

lo Statuto comunale;

il vigente Regolamento di contabilità;

l’art. 147-bis del TUEL che prevede "Il controllo di regolarità amministrativa e contabile è assicurato, nella fase

preventiva della formazione dell’atto, da ogni responsabile di servizio ed è esercitato attraverso il rilascio del parere di

regolarità tecnica attestante la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa.";

Rilevato

che con deliberazione di Consiglio comunale n. 52 del 1° giugno 2022 è stato approvato il D.U.P.

2022-2024;

che con deliberazione di Consiglio comunale n. 53 del 1° giugno 2022 è stato approvato il bilancio di

previsione 2022-2024;

che con deliberazione della Giunta comunale n. 82 del 23 giugno 2022 è stato approvato il Piano

Esecutivo di Gestione (PEG) ed il Piano delle performance anno 2022;

DETERMINA
per le motivazioni esposte in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento

Di indire un avviso pubblico per la ricezione di manifestazioni di interesse, volto ad individuare un

progetto di prevenzione e contrasto dalla violenza di genere, empowerment delle donne e promozione

delle pari opportunità (di cui alla determinazione G09826 del 25 luglio 2022), al fine di presentare  alla

Regione Lazio una domanda di finanziamento contenente la proposta progettuale individuata.

Di approvare l’avviso contenente  l' invito a presentare il progetto per le attività descritte in premessa



(corredato di modello per la domanda di partecipazione, di modello per la proposta progettuale e di

informativa per la tutela del trattamento dei dati personali) allegato alla presente a formarne parte

integrante e sostanziale.

Di demandare a successivo atto l’eventuale accertamento delle entrate e l’impegno di spesa.

Di dare atto, quindi

che il presente provvedimento non necessita del visto di regolarità contabile, atteso che non comporta,

allo stato, impegno di spesa o diminuzione di entrata;

che la check-list su anticorruzione e trasparenza è rispettata in termini formali e sostanziali, secondo le

disposizioni di cui alla deliberazione di Giunta comunale n. 93/2014.

Guidonia Montecelio, 25-08-2022 Il Dirigente
F.to  Carola Pasquali

"Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005 modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 235/2000, del D.P.R. n.
445/2000 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
Il documento informatico è memorizzato digitalmente e conservato presso l'Ente"



SERVIZIO FINANZIARIO

In relazione al disposto degli artt.147 bis, comma 1, 153, commi 4 e 5, del d.lgs. n. 267/2000, e al
Regolamento di contabilità si appone il visto di Regolarità contabile.

Area II Risorse Umane e Finanziarie, IL DIRIGENTE
F.to  Fabio Lauro

"Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005 modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 235/2000, del D.P.R. n.
445/2000 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
Il documento informatico è memorizzato digitalmente e conservato presso l'Ente"



La presente determinazione viene così numerata
Registro generale 601 del 25-08-2022

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Numero albo On-Line 2933

Della suestesa determinazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio On-Line per 15
giorni consecutivi.

AREA 7 SOCIALE
CULTURA,P.ISTRUZIONE,SPORT,TURISMO,
25-08-2022

L’Addetto alla Pubblicazione

(vedi nominativo nel certificato di firma digitale)

"Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005 modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 235/2000, del D.P.R. n.
445/2000 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
Il documento informatico è memorizzato digitalmente e conservato presso l'Ente"


